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En aquest any de pandémia s’ha posat de manifest encara amb més intensitat que la
branca d’activitat de les tecnologies de la informacio i la comunicacié (TIC) sén un
sector en constant creixement i que s’estan assolint any rere any majors taxes

d’ocupacio i esta generant molt PIB.

Pero cal dir que no tothom afronta aquesta nova realitat amb els mateixos recursos o
amb les mateixes competencies digitals i per tant no compten amb les mateixes
oportunitats. En aquest sentit la bretxa digital de genere posa de manifest la
desigualtat existent entre dones i homes en quant a I'accés a les TIC, tant pel que fa al

seu Us, a l'accés a I'educacié en aquesta matéria o a 'accés a I'ocupacio en el sector.

Aquest sector tradicionalment ha estat molt masculinitzat i forma part dels rols
estereotipats de génere més estesos en quan a la formacié i la ocupacié dels homes
de la nostra societat. Els estereotips de génere perpetuen situacions de discriminacio i
sotmetiment de les dones respecte els homes. Per tant, trencar estereotips es concep
com un dels mecanismes per a lluitar contra les desigualtats de génere i obtenir aixi la

igualtat efectiva entre dones i homes i 'apoderament de les dones i les nenes.

Ja des de fa uns quants anys un dels reptes de les i els qui treballen per la igualtat de
geénere és la de potenciar entre les nenes altres tipus de professions que tenen
associades un major potencial d’apoderament com ara les ocupacions susceptibles de
generar més ingressos i obtenir categories professionals del nivell de la presa de

decisions.

En aquest context, és important mesurar fins a quin punt aguests estereotips son certs,
és a dir si es reflecteixen en les dades i si realment les dones escullen en menor
mesura estudis de les TIC, treballen menys en feines del sector de les TIC i en general

usen menys les TIC en les seves vides.

Per tal de poder tenir una fotografia de la realitat sobre les TIC en les dones i els
homes de Catalunya, I'Observatori de la Igualtat de Génere de I'Institut Catala de les
Dones ofereix al public un recull de les principals estadistiques oficials sobre el sector

amb la major actualitat de que es disposa a dia d’avui.

Aquest dossier estadistic recull: tipus d’ocupacié en les TIC, formacid superior i
secundaria en TIC, us de les TIC i disposicié de I'acreditacié de competéncies digitals

diferenciant-ho entre dones i homes.



Pel que fa a I'is i el coneixement a nivell d’'usuari de les TIC cal dir que la diferéncia
entre dones i homes és poc significativa segons es desprén de les dades d’aquest
recull sobretot si ho comparem amb la formaci6 i 'ocupacié en TIC. Els homes usen i
coneixen més les TIC que les dones en general excepte en I'is de serveis TIC

relacionats amb la salut i la formacio.

Les dades d’ocupacio en el ambit de les TIC mostren una molt baixa representacio de
les dones, tot i que en aquest darrer any I'ocupacio entre les dones ha experimentat un
creixement significatiu derivat de les circumstancies excepcionals que ha imposat la
pandémia. Aquesta profunda bretxa de génere en I'ambit laboral es pot explicar perquée
€s un sector que tradicionalment ha estat molt masculinitzat i on els rols estereotipats

de génere sGn més estesos.

A nivell laboral, en els sectors més masculinitzats sovint les dones troben més
dificultats a I'hora de promocionar-se, o de poder conciliar la seva vida laboral amb la

familiar i la personal, entre d’altres.

En I'educacio la perpetuacio dels rols de génere es reprodueixen i operen sobre els
processos educatius promovent la bretxa digital des de primaria, on els nens reben
més estimuls per dedicar-se a ambits tecnologics. Aguesta tendéncia es reprodueix en

els estudis superiors com el batxillerat, I'FP o els estudis Universitaris.

Es un repte per a tots i totes aconseguir que aquestes xifres canviin en el menor
termini possible per millorar la llibertat de les dones i dels homes a I'hora de triar el seu

futur en la seva formacio i el seu treball sense constriccions masclistes.



1.1. Us i coneixements de les TIC

Des de I'ambit académic, i especificament feminista, s’ha demostrat I'existéncia de
'anomenada bretxa digital de génere. Inicialment aquesta bretxa només feia referéncia
a la diferéncia d’accés de dones i homes a les tecnologies de la informacio i la
comunicacio. Amb posterioritat pero, s’ha vist que aquest biaix de génere és també
present en I'Us, I'apropiacio6 i les possibilitats de participar en el disseny i el
desenvolupaments tecnologics de les TIC.

En aquest apartat es mostren les dades respecte I'is de les dones en les tecnologies

de la informacio i la comunicacio.

Grafic 1. Us d'Internet per génere i tipus d's. Catalunya 2020
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Font: Idescat, a partir de 'Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacié i la

comunicacio a les llars de I'INE.

Pel que fa a I's d’internet i el tipus d’Us, tant les dones com els homes fan un Us molt
similar tot i que el consum de les dones de les TIC és subtilment inferior que en el cas
dels homes. La practica que més difereix sén les compres per Internet en que les

dones la utilitzen un 3% menys que els homes.



Grafic 2. Poblacié de 10 a 15 anys per genere i tipus de productes TIC
utilitzats. Catalunya 2020
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Font: Idescat, a partir de I'Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacié i la

comunicacio.

Pel que fa al tipus de productes TIC utilitzats en la poblacio de 10 a 15 anys, son les
dones les que més les utilitzen, tot i que la diferencia en aquest cas també és molt
subtil. Pel que fa a I'ls de I'ordinador en els darrers mesos les dones I'han utilitzat en
un 0,8% més que els homes. L'Us de I'Internet en els darrers 3 mesos ha estat un 2,2
superior en el cas de les dones i pel que fa a la disponibilitat de mobil un 0,2%

superior.



Grafic 3. Dones de 16 anys i més segons Us TIC i grup d'edat. Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacié i la comunicacié a les llars de I'INE.

L’Us d’Internet entre les dones varia segons el grup d’edat al que pertanyen. Pel que fa
a les compres per internet en els darrers mesos son les dones de 65 a 74 anys les que
menys ho fan (32,20%), mentre que les dones de 35 a 44 sén les que més practiquen
aquest tipus de compra (73,30%). Sobre I'is d’Internet diariament, també son les
dones de 65 a 74 les que menys ho utilitzen (52%), mentre que les dones de 25 a 34
anys ho utilitzen molt més (97,40%) seguides de les dones de 35 a 44 anys (96%).



Grafic 4. Coneixements d’informatica per genere i tipus de tasca. Catalunya
2020
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Quant al tipus de coneixement d’informatica, tant els homes com les dones destaquen
pel seu coneixement en copiar o moure fitxers o carpetes, tot i que les dones tenen un
coneixement inferior que els homes, en 5,9% punts de diferéncia entre els dos
generes. Pel que fa al coneixement de canviar la configuracié del programari, inclosos
el sistema operatiu i els programes de seguretat les dones saben un 17% menys que

els homes.

Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informaci6 i la comunicacioé a les llars de I'INE.
1.2. Usde serveis a través d’internet

Grafic 5. Serveis de comunicacio utilitzats per génere en els darrers 3 mesos.
Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacio i la comunicacié a les llars de I'INE.
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Sobre els serveis de comunicacié utilitzats en els darrers 3 mesos, Serveis de
comunicacio utilitzats per génere en els darrers 3 mesos tant les dones com els homes
destaquen per I's de la missatgeria instantania. Pel que fa a la participacio de les
xarxes socials les dones ho fan en un 6,7% punts percentuals més que els homes. En
canvi, els homes llegeixen noticies, diaris o revistes d’actualitat en linia en un 6,4%

més que les dones.

Grafic 6. Serveis d’entreteniment utilitzats per genere en els darrers 3 mesos.
Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacié i la comunicacio a les llars de I'INE.

Quant als serveis d’entreteniment utilitzats en els darrers 3 mesos, les dones han vist
continguts de video de lloc per compartir en un 78,5% mentre que els homes ho han
fet en un 83,8%. La diferéncia més significativa es dona en el joc o la descarrega de

jocs, en que les dones ho han fet en un 10,8% menys que ells.



Grafic 7. Serveis relacionats amb temes de salut utilitzats per genere en els

darrers 3 mesos. Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacio i la comunicacié a les llars de I'INE.

Sobre els serveis relacionats amb temes de salut utilitzats en els darrers 3 mesos, cal
destacar que les dones han buscat informacio sobre temes de salut en un 81% mentre
gue els homes ho han fet en un 68,1%. Per altra banda, les dones també han fet més
Us per concertar una visita médica a través d’'una pagina web o d’'una app de mobil
(41,6%) que els homes (36,2%).
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Grafic 8. Serveis relacionats amb I’aprenentatge utilitzats per genere en els

darrers 3 mesos. Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informaci6 i la comunicacioé a les llars de I'INE.

Les dones han fet servir el material d’aprenentatge en linia que no hagi estat d’un curs
complet en linia en un 45,50% mentre que els homes ho han fet en un 37,60%, 8,9%
punts percentuals menys. Les dones també s’han comunicar més amb els professors o
alumnes utilitzant portals o llocs webs educatius que els homes, la diferencia entre
ambdds géneres és de 6,9%. Per ultim, les dones (35,40%) també han fet algun curs

en linia més que els homes (30,50%)
Grafic 9. Altres serveis utilitzats per génere en els darrers 3 mesos. Catalunya
2020
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Font: Enquesta sobre equipament i s de tecnologies de la informaci6 i la comunicacioé a les llars de I'INE.
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En general els homes han fet més us d’altres serveis com vendre béns i serveis o
utilitzar la banca electronica més que les dones. Pel que fa a les apostes en linia els
homes les han realitzat més que les dones, amb una diferéncia de 3,70% punts.

1.3. Confianca, seguretat i privacitat a internet

Grafic 10. Grau de confianca a Internet segons genere en els darrers 3 mesos.

Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacié i la comunicacio a les llars de I'INE.

Pel que fa a la confianca, la seguretat i la privacitat a internet, les dones confien poc o
gens en un 43% mentre que els homes confien poc o gens en un 33%. Les dones
confien bastant en un 55,1% i els homes ho fan en 5% punts percentuals més. Els
homes confien molt més que les dones, en 5% més també en aquest cas.
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Grafic 11. Procediments d’identificacid per a serveis en linia segons genere

en els darrers 3 mesos. Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacio i la comunicacié a les llars de I'INE.

Els procediments d’identificacié per a serveis en linia més utilitzats per els homes i les

dones és iniciar sessié amb nom d’usuari i contrasenya, un 3% més en el cas dels

homes. La manera menys utilitzada per iniciar sessio de les dones és utilitzant un

dispositiu electronic (token) de seguretat (10,90%) mentre que els homes utilitzen

aquest métode en un 18,50%.
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1.4.

Interaccié amb les administracions publiques a través d’internet

Grafic 12. Tipus d’interaccié amb les administracions publiques a través

d’internet segons génere en els darrers 12 mesos. Catalunya 2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informaci6 i la comunicacié a les llars de I'INE.

Els homes han interactuat més que les dones amb I'administracio publica a través

d’internet, la diferéncia ha estat de 5,30%. També han sigut els homes els que han

obtingut més informacié a través d’una pagina web, han descarregat formularis oficials

i han retornat formularis emplenats.

Grafic 13. Motius per no enviar formularis emplenats a les administracions

publiques per internet segons genere en els darrers 12 mesos. Catalunya

2020
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Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacio i la comunicacio a les llars de I'INE.

Els principals motius per els quals les dones no han enviat formularis emplenats a les
administracions publiques per internet, han estat perque han estat tramitats per una
altra persona en representacio (52,9%) i per no disposar de firma electronica o

certificat electronic (37,3%) i per manca d’habilitats o coneixement (36,4%).

La preséncia de les dones en I'ambit d’estudis de les tecnologies de la informacio i la
comunicacio no ha assolit la paritat i €s un ambit en que encara existeixen molts
biaixos de génere. La tria d’aquests estudis per part de dones i homes segueix patrons
estereotipats de génere que tenen a veure amb factors individuals com I'agéncia de les
dones en I'aproximacié a les noves tecnologies, la motivacié i les expectatives
individuals pero sobretot esta relacionada amb factors socials, institucionals i culturals
socialment construits respecte als estudis segons génere que fan que les dones

tendeixin a escollir en menor proporcié les titulacions relacionades amb les TIC.

En aquest sentit, i ja des de 'educacié secundaria s’ha observat que els rols de génere
operen sobre els processos educatius promovent la bretxa digital, mitjancant

processos de reproduccio pels quals els homes, no només s’associen positivament als
estudis més masculinitzats des que sén nens, siné que també reben més estimuls que

les dones per dedicar-se a ambits relacionats amb la tecnologia.

Aquesta tendéncia es segueix reproduint en nivells educatius superiors de batxillerat,

formacio professional i fins a I'etapa de I'educacié universitaria.

Les caracteristiques i el funcionament del propi sistema educatiu universitari també
influeixen en aquesta etapa, donada la rigidesa del curriculum tecnologic, i 'ambient
majoritariament masculi d’aquestes carreres - en la mesura que les dones s6n minoria
en les carreres de TIC -, aixi com la falta de models femenins (factors institucionals i
organitzatius). Es considera que un dels problemes principals és el caracter resistent a
tenir en consideracio les qliestions de génere en la cultura universitaria i la conseqient

invisibilitat de les practiques discriminatories (factors culturals).

En aquest sentit si s’'observen les dades corresponents a les matricules a FP del curs
2019-2020 a Catalunya, les noies escullen en un 2,6% dels casos formacio6 en

informatica i comunicacions, matéria que se situa en setena posicio en la tria dels seus
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estudis, encapcalada per sanitat (32,1%), serveis socioculturals i a la comunitat (23%),
administracio i gestio (16,1%), comerc¢ i marqueting (6,8%), imatge personal (5,4%) i
hoteleria i turisme (3,6%).

Grafic 14. Dones matriculades en FP per materia. Catalunya 2019-2020

ACTIVITATS FISICOESPORTIVES mE 2,0%
ADMINISTRACIO | GESTIO s 16,1%
AGRARIA 1§ 0,6%
ARTS GRAFIQUES & 0,7%
COMERC | MARQUETING mmmmmmm 6,3%
EDIFICACIO | OBRA CIVIL 1 0,2%
ELECTRICITAT | ELECTRONICA 1 0,3%
EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL | 0,0%
ENERGIA | AIGUA | 0,0%
FABRICACIO MECANICA | 0,2%
FUSTA, MOBLE | SURO | 0,1%
HOTELERIA | TURISME mmmm 3,6%
IMATGE I SO m= 1,7%
IMATGE PERSONAL s 5 4%
INDUSTRIES ALIMENTARIES B 0,9%
INDUSTRIES EXTRACTIVES = 0,0%
INFORMATICA | COMUNICACIONS | mmm 2,6%
INSTAL-LACIO | MANTENIMENT 1 0,4%
MARITIMOPESQUERA = 0,0%
QUIMICA == 2,0%
SANITAT ——3 2 1%
SEGURETAT | MEDI AMBIENT | 0,1%
SERVEIS SOCIOCULTURALS | A LA.. eeas 23 0%
TEXTIL, CONFECCIO | PELL ® 0,8%
TRANSPORT | MANTENIMENT DE VEHICLES 1 0,3%

Font: Departament d’Educacio

La participaci6é desigual de dones i homes en la configuracié i el desenvolupament de
I'ambit de les TIC (creacié de maquinari, disseny de programes, gestié de xarxes,

consultoria informatica, etcétera), s’anomena la bretxa de creacié en TIC.
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Aquest tipus de bretxa, es troba directament relacionada amb la bretxa del
coneixement i amb les habilitats digitals necessaries per al desenvolupament personal

en societats que es caracteritzen per la importancia de la informacio i el coneixement.

Respecte a la poblacié matriculada a FP, i concretament en els estudis d’informatica i
comunicacions, la distribucié per génere és clarament a favor dels homes que ho han

escollit en un 90,9% dels casos, mentre que les dones representen el 9,1%.
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Grafic 15. Distribucio per génere de la poblacié matriculada en FP per mateéria.
Catalunya 2019-2020 (% horitzontal)

ACTIVITATS FISICOESPORTIVES
ADMINISTRACIO | GESTIO
AGRARIA

ARTS GRAFIQUES

COMERC | MARQUETING

EDIFICACIO | OBRA CIVIL
ELECTRICITAT | ELECTRONICA 3 8% nos 2%
EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL 5[8% gz 2% ey
ENERGIA | AIGUA 5[9% o 1y

FABRICACIO MECANICA 4 /6% o540y

FUSTA, MOBLE | SURO 11;2% 188,8%
HOTELERIA | TURISME [42,8% s 7,2%

IMATGE | SO 11126,2% I n73;8%

IMATGE PERSONAL iion,6% 1194%

INDUSTRIES ALIMENTARIES I149,9% i ins0,1%
INDUSTRIES EXTRACTIVES 3,7% g6, 8%
INFORMATICA | COMUNICACIONS  9j% o0 vy
INSTAL-LACIO | MANTENIMENT Sj1% ooy
MARITIMOPESQUERA 85% o1 5%

QUIMICA

SANITAT

SEGURETAT | MEDI AMBIENT

SERVEIS SOCIOCULTURALS I ALA
COMUNITAT

TEXTIL, CONFECCIO | PELL

TRANSPORT | MANTENIMENT DE VEHICLESS,
= Dones ®mHomes

Font: Departament d’Educacio

Pel que fa a la formacio en les tecnologies de la informacid i la comunicacio a nivell
universitari, durant el curs académic 2018-2019, només el 7,4% dels titols universitaris
obtinguts per dones, van ser en enginyeria i arquitectura, front al 28% dels titols

obtinguts per homes.
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Grafic 16. Titols universitaris en enginyeria i arquitectura per curs académic i
genere. Catalunya 2011- 2019

0,
B g7 324%  328%  3p0%
28,4% 27,8% 28,0%
0, 0,
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8 ¢ 8 g 8 8 68 8 8 8 8 28 46 ¢ &8 ¢

2011-2012 2012-2013 | 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018  2018-2019

Font: Departament d’Educacio

L’ACTIC és una certificacio oficial de la Generalitat de Catalunya que acredita la
competéncia digital, entesa com la combinacié de coneixements, habilitats i actituds en
I'ambit de les tecnologies de la informacié i la comunicacié (TIC) que les persones
despleguen en situacions reals per assolir objectius determinats amb eficacia i
eficiencia.

En quant a la distribucio per génere d’aquesta acreditacio, I'any 2019 a Catalunya es
mostra una diferéncia de 1,7 punts entre la taxa de disposicié de dones i homes a
favor de les dones. Aquesta diferéncia s’ha invertit a partir de 2017 ja que els anys

anteriors la taxa de disposicio de I'acreditacié era més alta en els homes.
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Grafic 17. Taxa de disposicio de I'acreditacié ACTIC per géenere. Catalunya 2015
-2019

3,2%

3,1%

2015 2017 2019

Homes e===Dones

Font: Idescat
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Les dades sobre I'ocupacié en els ambits tecnoldgics mostren en general bretxa de
génere. Les dones estan menys representades en el mercat laboral tecnologic, i
aquest fet s’explica principalment per dos factors que tenen a veure amb les

desigualtats existents en el sistema educatiu i en el propi mén laboral.

Pel que fa al sistema educatiu, com hem vist en 'apartat anterior, les dades confirmen
una bretxa de génere a I’hora d’escollir el tipus de formacid, relacionada amb el procés
educatiu que des d’edats primerenques condicionen la posterior eleccio dels estudis
superiors. | és aquesta mateixa dinamica també la que predisposa a que la preséncia

de les dones en el mén laboral en I'ambit tecnologic sigui molt baixa.

Les barreres culturals relacionades amb tradicions i estereotips fa que es pressuposi
que el sector de les TIC és més adequat per als homes. Les barreres personals
relacionades amb factors socials i psicoldgics empenyen les dones fora del sector, ja
que no s’hi senten representades perque la majoria de models de referéncia en el mén
de les TIC s6n homes. També existeixen barreres externes conseqiiéncia de les
caracteristiques propies del sector de les TIC que augmenten la bretxa de génere, a
causa d’un entorn discriminatori per a les dones liderat per homes, que generen
conflictes i incompatibilitats amb la conciliacié de la vida laboral i familiar. A més
s’afeixen altres questions com ara les discriminacions en les condicions laborals com
ara en els salaris tal com reflecteix la darrera dada disponible de 2018 de la bretxa
salarial en el guany brut per hora en la branca de la informaci6 i comunicacié que era
de I'11% entre dones i homes. Aquests fets resulten determinants en la decisié de les

dones a I'hora d’incorporar-se a llocs de treball d’aquest sector.

Tot i aixi, tal i com mostren les dades que es presenten a continuacio en aquest darrer
any 2020 aquesta tendéncia comenga a canviar, coincidint amb la situacio de
pandemia i confinament, ja que les dones han incrementat la seva ocupacio en

aquesta branca d’activitat en un 32% respecte I'any anterior.
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Grafic 18. Poblacié ocupada per branca d’activitat. % Catalunya 2020

Activitats culturals i esportives, i altres serveis w 65,9%
Sanitat i serveis socials e —— 76,8%
Educacio T 66,0%
431168
Activitats administratives i serveis auxiliars [EGCGG_S__T_—_I_—_—_—_—I__1,5%
Activitats immobiliaries, professionals i técniques —6,3‘%1%

Activitats financeres i assegurances [EGTG__GS_—_—_—_—_—_—_—_—_— D007

Administracié publica

Informacio i comunicacions 32,8%

67,2%
Hostaleria 2?8&‘%)
Transport i emmagatzematge TSG——04,0% 76,0%
Comerg detall EGEG_——————2,6%
Comerg engros i reparacio vehicles motor i, [IEG_—S—__C0, 7% 69,3%
Construccio ™ _10,0% 90,0%
Magquinaria, material eléctric i de transport [FEG_c———— 24,206 75,8%
Metal-Itirgia SESG_—21,9% 78,3%
Quimica i cautx [EESG_TTSSSSS—_9.4% . 60.6%
Alimentacio, téxtil, fusta, paper i arts grafiques TEGCG—————41,6% 58,5%
IndUstries extractives, energia, aigua i residus TESGSG——S25,9% 74.1%
Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca FEG—__15,1% 84.9%

mDones ®Homes

Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE.

Les dones representen el 32,8% del total de persones ocupades en I'activitat de la
informacio6 i de les comunicacions (que inclou les activitats d'edici6, inclosa I'edicié de
programes informatics, les activitats cinematografiques i d'enregistrament de so, les
activitats d'emissié i programacio de radio i televisid, les activitats de
telecomunicacions, les activitats de serveis de tecnologies de la informacio i altres

activitats de serveis d'informacio), enfront el 67,2% dels homes.
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Grafic 19. Evolucio de I'ocupacio en tecnologies de la informacio i la

comunicacio per genere.(% vertical). Catalunya

4,9%
4,8% ;
° 4,6%

4,2% 41% £.0%

2, 7%

0,
2,0% 2,0% 2.1% 22 2,0M
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Homes e===Dones

Font: Idescat a partir de 'Enquesta de Poblacié Activa d 'INE

El 2020, el 2,7% del total de dones ocupades ho estaven en la branca de la informacio

i les comunicacions, mentre que en el cas dels homes, ho estaven en un 4,9%.
Aquests percentatges mostren un lleuger increment respecte I'any anterior de 7.1 9

décimes, respectivament.
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Grafic 20. Evolucio de I'ocupacio en Informacio i comunicacio per génere. (%

horitzontal). Catalunya 2020

71,1% 69,5% 72,0% 71,3% 69,1%

67,2%
32,8%
28,9% 30,5% 28,0% 28,6% 30,9% ’
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Font: Idescat a partir de I'Enquesta de Poblacioé Activa d I'INE

A Catalunya, durant el 2020 el 67,2% de les persones ocupades en la branca
d’activitat econdmica de la informacié i les comunicacions eren homes, mentre que el
32,8% eren dones. Tot i aquesta gran diferéncia, la preséncia de les dones s’ha

incrementat gairebé en 2 punts percentuals, respecte I'any anterior.

Grafic 21. Increment de I'ocupacioé en informacié i comunicacié per génere. 2019-
2020

32%

24%

20%

Homes Dones Total

Font: Idescat, a partir de 'Enquesta de poblacié activa de I'INE

Durant el 2020 s’ha produit un increment significatiu de 'ocupacié en informacio i
comunicacid. En termes generals s’ha incrementat I'ocupacié en aquesta branca en un
24%, perod destaca sobretot I'increment d’'un 32% de I'ocupacié femenina respecte
I'any anterior. Aquest increment tan significatiu es produeix coincidint amb el

confinament per motiu de la COVID-19.
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Grafic 22. Bretxa salarial en guany brut mitja per hora, per génere i per branca

d'activitat (en %) i taxa de feminitzacié de I'ocupacié (en %). 2018

Sanitat i serveis socials " 11 70% 78,00%
Educacit s 15,80% 71,90%
Comerg detall  p— 18 10% 67,50%
Activitats culturals i esportives, i altres Serveis  p— " 21 00% 64,90%
Activitats administratives i serveis auxiliars  p g 2094 53,30%
Administracio piblica  mm 7 2006 52,90%
Activitats immobiliaries, professionals i tecniques  p— 18,40% 52,90%
Hostaleria  pmmm 10 10% 49,70%
Activitats financeres i assegurances pmm 14 9% 41,60%
Informaci6 i comunicacions w11 00% 41,60%

Alimentacio, textil, fusta, paper i arts grafiques  p— 19,00% 34,20%
Aliment., téxtil, fusta, paper i arts grafiques  p— 19 00% 34,20%
Metal-l0rgia 12 20% 26,70%
Quimica i cautxll  p— 11,80% 26,70%

Industries extractives, energia, aigua i residus  pm— 15 60020 0%

Comer¢ engros i repa_raci(’) vehicles motor i ., 25,60%
motocicletes . 11,50%

Maquinaria, material eléctric i de transport g 12 9ot 0%
Maquinaria, material eléctric i de transport g 12 9ot 0%
Transport i emmagatzematge wum 6000, 20:°0%

Construccio g 13,20%
-2,00%

Taxa de feminitzacié ocupaci6 ™ Bretxa salarial

Font: Observatori del Treball i Model Productiu a partir de dades de I'Enquesta d’estructura salarial
(Idescat i INE) i de 'Enquesta de poblacié activa (Idescat i INE)

L’ocupacié en la branca d’activitat de la informacié i comunicacions presenta una taxa

de feminitzacio del 41,6%, i per tant es tracta d’'una branca d’activitat masculinitzada,
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on la bretxa salarial en el guany brut mitja per hora de la darrera dada disponible del
11% el 2018.
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